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EXERCICE DE RECRUTEMENT

Le recrutement, c’est faisable. Il faut savoir trouver le moyen d’étre attractif et
persuasif aupres de la personne ciblée. J’ai appris a utiliser un jeu qui nous
entraine a approcher avec succes une personne d’intérét. Voici en quoi cela
consiste :

S’ENTRAINER A NOUER DES LIENS SIGNIFICATIFS
e En bindme (deux personnes participantes). Décidez qui recrutera en
premier
e Durant 5 minutes :
o Le recruteur pose des questions pour en savoir plus sur le membre
potentiel
o Le recruteur présente un argumentaire qui inclut les avantages
pertinents de 1’affiliation Lions
e Changez de role. La personne qui était recruteur devient la personne
candidate tandis que la candidate devient recruteuse.
e Avec un nouveau partenaire, recommencez ’activité
o Effectuez trois séries
e Amusez-vous bien !

RESULTATS

Cet exercice simple et amusant n’exige que peu d’effort. Méme les personnes
timides sont capables de réussir en jouant le jeu. Apres avoir joué le jeu, faites-
moi vos commentaires. Ensemble, nous sommes plus forts.

Je vous suggere méme d’en faire une animation lors d’un souper mensuel.

Bon succes dans vos démarches de recrutement !
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